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Любовь к человеку, к природе, к труду воспитывается через любой предмет.

И только она – эта любовь – может стать нравственной основой созидательной человеческой                          деятельности в экономике,  политике, искусстве.

Поэтому и говорим мы, что в руках учителя наше будущее, наш XXI век.

Д. Лихачев

I. ИНФОРМАЦИОННАЯ СПРАВКА О ШКОЛЕ
Муниципальное общеобразовательное учреждение средняя общеобразовательная школа №2 им. А.Г.Малышкина р.п.Мокшан  Пензенской области является юридическим лицом, осуществляет свою деятельность в соответствии с Уставом

Адрес: 442370, Пензенская область, р.п.Мокшан, ул. Куйбышева, 55, телефон: 4-15-06

· Учредитель школы: отдел образования Мокшанского района Пензенской области.

· Школа образована как учебное заведение в 1979 году. 

· Всего обучающихся:  593 (1 – 4 классы – 228, 5 -9 классы – 292, 10 – 11 классы – 73 человека).

· Классов – комплектов: 25

(1 – 4 классы – 10,  5 -9 классы – 11, 10 – 11 классы – 4).
Директор школы Богомазов Александр Иванович
· Кадровый потенциал:
	Всего
	Высш.

образов.
	С/П

образов.
	Высш.

к. кат.
	I кв. кат.
	II кв кат.
	Гос. награды
	Ведомств.

награды

	39
	82,21%
	17,79%
	17(43,6)%
	14 (35,9%)
	1(2,6)%
	3(7%)
	13(33,4%)


· Количество педагогов, прошедших курсы повышения квалификации за последние 5 лет – 98,4%.
· Школа работает в одну смену.

· Обеспеченность учебниками: 91%
· Школа включает в себя следующие виды помещений: актовый зал, спортивный и тренажерный залы, столярная и слесарная мастерские, кабинет домоводства, столовая, две лаборантских, один гардероб, библиотеку, два кабинета информатики, кабинет ОБЖ, кабинет химии, физики, биологии, истории, кабинет ИЗО, 2 кабинет начальныхклассов, кабинет русского языка и литературы, кабинет географии в которых есть мультимедийное оборудование, современно оборудованный кабинет начальных классов, 3 интерактивных доски, музей, футбольное поле, медицинский кабинет.
· С 2010-2011 уч. года школа работает в режиме ресурсного центра при реализации профильного обучения обучающихся 10-11 классов
· С 2009-2010г школа реализует предпрофильное обучение при сотрудничестве с Мокшанским политехническим и Мокшанским агро-технологическим колледжами

· У школы есть свой сайт- http://moycosh2.ucoz.ru/
· Миссия школы - Воспитание здоровой, уверенной в себе, ответственной, позитивно мыслящей личности на основе приобщения к всесторонне направленной, продуктивной, личностно и общественно-значимой деятельности в условиях ситуации успеха и свободного выбора. 

Задачи, которые стоят перед школой: 
· Совершенствование и развитие системы воспитательной работы школы, включающей в себя целостный учебно-воспитательный процесс, повышение воспитательного потенциала обучения, эффективность воспитания;
· Создание условия для самовыражения и самоопределения каждого ученика;

· Обеспечение контроля за выполнение государственного стандарта и образовательных программ
· Обеспечение интеграции основного и дополнительного образования обучающихся;
· Развитие демократического стиля руководства учебно - воспитательным процессом;

· Укрепление здоровья ребенка через урочную и внеурочную деятельность;

· Развитие родительских общественных объединений, привлечение родителей к участию в управлении школой;

· Обеспечение взаимодействия с семьей по вопросам воспитания и образования детей, сохранения их здоровья и реализации комплекса мер по социальной защите детства;

· Создание сплоченного коллектива единомышленников, способных творчески решать задачи учебно-воспитательного процесса и к инновационной деятельности
· Анализ результатов педагогической деятельности, выявление и предупреждение ошибок, затруднений, перегрузки учащихся и учителей;
· Управление процессами повышения квалификации и непрерывного образования педагогических работников. 
В работе школы можно выделить следующие приоритетные направления:
   1.Обеспечение базового и дополнительного образования

В реализации данного направления школа  руководствуюется всеми основными нормативными документами, необходимыми для осуществления учебно-воспитательного процесса, а именно: Законом РФ «Об образовании», типовым положением об общеобразовательном учреждении, Уставом школы, методическими письмами и рекомендациями Министерства образования и науки,  РОО, внутренними приказами, локальными актами, в которых определен круг регулируемых вопросов о правах и обязанностях участников образовательного процесса.

 Школа успешно подходит к реализации поставленных задач:

■ Создание системы обучения, обеспечивающей развития каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями.

■ Достижение высокого уровня базового и дополнительного образования.
Учебный план школы составляется на основании базисного учебного плана и сохраняет в необходимом объеме содержание образования. При составлении учебного плана соблюдается преемственность между ступенями обучения и классами, сбалансированность между предметными циклами, отдельными предметами. Уровень недельной нагрузки на ученика не превышает предельно допустимого. Кроме того, учебный план отражает основную направленность школы. В 2002 году школе было присвоено звание А.Г.Малышкина. Была разработана программа именной школы. В рамках реализации программы развития в вариативную часть учебного плана были введены предметы, позволяющие решать задачи в соответствии с программой развития именной школы: литературное краеведение, историческое краеведение.  В декабре 2010г была принята новая Программа развития школы- Практико-ориентированная школа . 
Кроме того, с 1 сентября 2011 года школа начала внедрение ФГОС НОО. Учебный план первоклассников выстроен  с учётом интересов участников образовательного процесса. С целью внедрения ФГОС НОО в январе 2011 года в школе действует Координационный Совет по внедрению ФГОС и работают творческие группы. Итогом работы стала разработка комплексного проекта по внедрению ФГОС НОО.
♦  Формы организации учебного процесса:

· уроки (классно – урочная форма);

· лекции, семинары, практикумы (лекционно – зачетная форма);

· надомное обучение больных детей;

· консультации;

· занятия по выбору;

· олимпиады, конкурсы;

· предметные недели;

· открытые уроки.

♦ В школе на протяжении многих лет работают группы раннего развития по подготовке будущих первоклассников в школе. В 2011-2012 уч. году в школе было открыто 2 группы раннего развития.
♦ Школа создаёт условия для полноценного развития личности обучающихся. Внеурочная деятельность является продолжением урочной деятельности и направлена на максимальное развитие детей
♦ Школа работает по типовым программам. Требования государственных образовательных стандартов при организации обучения по образовательным программам дошкольного, начального, основного общего, среднего (полного) общего соответствующего дополнительного образования детей соблюдаются.

Освоение государственного стандарта за последние 3 года составляет 100%.
Качество знания(количество обучающихся, имеющих «хорошо» и «отлично» по предметам) за 3 года несколько увеличилось.

Диаграмма №1. Показатели успеваемости и качества знания.
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Школа сохраняет традиции качественного образования. Школа со дня своего основания держит высокую марку преподавания предметов. В нашу школу хотят попасть дети не только нашего микрорайона, но и дети, которые учатся в с. Симбухово, которое относится к микрорайону другой школы. Родителей не пугает подвоз детей до школы. За последние три года выросло количество первоклассников. Это объясняется не только наметившимся преодолением демографической ямы, но и качеством образования нашей школы. Из общей массы первоклашек, 10 %- это дети из микрорайонов, которые к школе не относятся.
Диаграмма №2. Рост количества первоклашек.
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Традиционно каждый год школа готовит и выпускает медалистов. За последние три года наблюдается позитивная динамика. В 2011-2012 уч. году 9 претендентов на медаль( 4- на золотую, 5- на серебряную).
Диаграмма №3. Количество медалистов.
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Результаты итоговой аттестации в форме ГИА и ЕГЭ
Выпускники 11 классов успешно сдают итоговую аттестацию в форме ЕГЭ и показывают средние результаты выше в среднем по области

Таблица №2. Сдача ЕГЭ в 2010-11 учебном году
	предмет
	порог
	Средний балл по школе
	Средний балл по области
	Самый высокий балл по школе
	Кол-во сдававших/ не сдавших

	Русский язык
	36
	68,74
	60,9
	90
	35

	Математика
	24
	58,8
	53,3
	73
	35

	Обществознание
	39
	61,35
	60,5
	85
	20

	Физика
	33
	58,46
	55,5
	71
	13

	История
	30
	62,9
	64,3
	90

	11

	Биология
	36
	64,12
	61,3
	84
	8

	Химия
	32
	72
	66
	86
	6

	Информатика
	40
	57,8
	57,1
	76
	5

	География
	35
	91
	63,4
	91
	1

	Литература
	32
	61
	59,8
	61
	1

	Немецкий язык
	20
	23
	44,2
	23
	1


С 2008 года школа участвует в эксперименте по внедрению новой формы аттестации в 9 классе.

Так, в 2008-2009 году 29 учащихся школы сдавали ГИА по русскому языку. Все обучающиеся прошли процедуру аттестации.

- в 2009-2010 уч.году- 75 обучающихся сдавали ГИА по русскому языку( 2 ученика получили неудовлетворительные оценки и сдали экзамен успешно в традиционной форме)
- в 2010-2011 уч. году- 52 учащихся сдавали ГИА по русскому языку

По итогам сдачи ГИА в 2009-2010г администрацией школы во главе с директором была проведена серьёзная работа по подготовке учеников 9-х классов к сдачи итоговой аттестации в форме ГИА. Был проведён педагогический совет, обучающие семинары. И как итог- успешная сдача ГИА, отсутствие неудовлетворительных оценок.

Средний балл 2009-2010 уч. года- 3,12 балла

Средний балл 2010-2011г уч. года- 3,948 баллов
Результаты участия в олимпиадах,  конференциях, других мероприятиях разного уровня (за последние 3 года)

Учащиеся принимают активное участие в районных олимпиадах и становятся призёрами и победителями. За последние три года 50% призовых мест в районных олимпиадах принадлежат нашим учащимся. В школе возникли традиции научно-исследовательской деятельности в области химии, истории, биологии. Работы наших учащихся всегда являются победителями и призёрами научно-практической конференции «Старт в науку» и участвуют в областном этапе, добиваясь отличных результатов. 
Таблица №1. Научно-исследовательская деятельность учащихся. НПК «Старт в науку».

	Годы
	Конференции

	
	район
	область

	
	1
	2
	3
	1
	2
	3 м или грамота за особые успехи

	2008-2009
	    1            1
	                                 1

	2009-2010
	    2
	                                 1

	2010-2011
	    5         1              1    
	                    1           1
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В 2010 – 2011 учебном году учащаяся школы Каткова Виктория заняла II место в областном туре НПК «Старт в науку» по лингвистики , а Прохорова Кристина получила грамоту за особые успехи за работу      по биологии. 
[image: image4]
За последние три года значительно выросло количество обучающихся, участвующих в различных заочных олимпиадах и конкурсах. Это позволяет расширить горизонты детей, дать им возможность сравнить себя с другими и позволить пополнить своё портфолио. 

Заочные викторины и конкурсы, в которых приняли участие обучающиеся школы за три года.:

1. Русский медвежонок

2. Кенгуру по математике

3. Молодёжные предметные чемпионаты(г. Пермь)

4. Инфознайка по информатике

5. Кленовичок

6. Викторины пол экологии, биологии, истории, истории православной культуры (г. Заречный)
7. Математический турнир  «Авангард»

8. Золотое Руно

9. Английский бульдог

10. Сурские таланты
11. Весенниада

По итогам участия школа и учащиеся были отмечены различными грамотами и призами.
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 Учащиеся нашей школы одновременно являются учащимися заочных школ области и России:
1) Усаков Сергей- заочная краеведческая школа

2) Мгер Хачатрян- заочная школа при ГБОУ лицей №3 г. Пенза, заочная краеведческая школа

3) Тамара Хачатрян- заочная школа при ГБОУ лицей №3 г. Пенза, заочная краеведческая школа

4) Бунин Дмитрий- заочная математическая школа «Авангард»
Диаграмма №4. Количество победителей олимпиад и научно-практических конференций.
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Результативность соревнований и конкурсов

2010 – 2011 уч.г.
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1. Районная эстафета по лёгкой атлетике – 2 (м), 2 (д) 
2. Районный турнир по волейболу- 1м юноши, 1м- девушки
3. по лыжным гонкам (район) – 6 призовых мест
4. турнир по шашкам и шахматам- 10 призовых мест
5. спартакиада школьников-  1м- юноши, 1м-девушки
6. районный турнир школьников по баскетболу- 1м-юноши, 1м- девушки
7.  Вокальный конкурс «День матери»- 3 призовых места
8. Вокальный конкурс «Февральский ветер»- 3 призовых места
9. Конкурс сайтов- 1 место

10. Всероссийский конкурс детских рисунков «Мир космических»- 3 место в Приволжском округе 

12. Фотоконкурс «Мир глазами детей»- 6 призовых мест

13. Фотоконкурс «Мир заповедной природы»- 6 призовых мест в области, 3 дипломанта областного конкурса
14. Районный этап реализации проекта «Танцующая школа»- 1 место
15. Конкурс-смотр хоровых коллективов- 3 место в районе

16. Областная акция «Летопись добрых дел»- 3 место

17. Реализация проекта «Обучение через предпринимательство»- 1 место

18. Областной фестиваль фильмов о школе- диплом участника

19. Областной фестиваль по фитнес- аэробике- 3 место

20. Районные соревнования по плаванию- 2 место

2. Деятельность по сохранению здоровья и формированию здорового образа жизни
Одним из важнейших направлений деятельности школы является сохранение здоровья школьников и формирование здорового образа жизни. Эта работа направлена на решение следующих задач:
– организацию педагогического процесса без потерь для здоровья;

– формирование у учащихся навыков и умений ведения здорового образа жизни.

Решение этих задач стало возможным благодаря регулярным семинарам с педагогическим коллективом.  Школа активно сотрудничает с районной больницей, которые проводят беседы на темы "Профилактика нарушения зрения у учащихся", "Профилактика в школе инфекционных заболеваний и карантинные мероприятия во время эпидемии гриппа, "Профилактика утомляемости учащихся на уроке". Составлены методические рекомендации по профилактике нарушения зрения, опорно - двигательной системы у учащихся.

Учебный план школы выстроен с учётом рекомендаций Министерства образования Пензенской области, введён 3 час физической культуры у учащихся 5-11 классов, с 2011-2012 уч. года 3 час введён и в 1-4 классах.. Ввода в эксплуатацию бассейна «Звёздный» позволил ввести часы плавания. Кроме того администрация школы всячески способствует привитию интереса обучающихся к плаванию. Для этого предприняты следующие шаги:
1) проведён мониторинг плавающих и не плавающих детей

2) организованы экскурсии в бассейн

3) осуществляется подвоз на школьном автобусе для занятий в бассейне во внеурочное время.

Итоги: в 2009-2010 уч. году- 240 детей умело плавать(42%), в начале 2011-2012 уч. года- 328 детей умеют плавать(55%).
В школе ежегодно проводится месячник «Мы за здоровый образ жизни», в ходе которого проходят конкурсы рисунков, плакатов, проектов, акции «Мы выбираем жизнь», спортивные мероприятия, классные часы на тему:
· "СПИД – неизлечимая  болезнь человека";

· "Здоровый образ жизни и его составляющие";

· "Как можно погубить свою жизнь?";

· "Помоги себе и другим";

· "Вредные привычки, их влияние на здоровье".
С 1 сентября в учебный план школы был введён курс «Здоровый образ жизни»
 Проводится диагностическая работа включает в себя контроль статуса питания, отслеживание динамики заболеваемости  и физического развития учащихся.. 

Проводится анкетирование учащихся на предмет изучения их отношения к проблеме здоровья, а также выявления причин распространенности курения в среде подростков. Консультативная работа включает в себя оказание помощи классным воспитателям в проведении классных часов по формированию у учащихся ценностного отношения к здоровью и поведению, способствующему укреплению здоровья.   
В течение года н проходят  родительские собрания, где проводятся консультации родителей по таким проблемам, как половое воспитание, профилактика утомляемости и тревожности, особенности адаптации первоклассников к школьным условиям  
Под патронажем директора находится деятельность коллектива по отслеживанию психического и нравственного здоровья школьников. 
Источником здоровья является здоровое питание. Поэтому важнейшим направлением моей деятельности является контроль за качеством питания. Проводится ежемесячный мониторинг качества питания, отслеживается мнение обучающихся, родителей о качестве обедов в столовой. С 2010-11 уч. года было введено альтернативное меню.
Традиционной стала утренняя зарядка. 
В  тёплое время года практикуется проведение утренней зарядки на футбольном поле школы. 
Для формирования здорового жизни в школе работают спортивные кружки и секции:

- волейбол, баскетбол, футбол

В рамках внеурочной деятельности с 1 сентября 2011г у обучающихся 1-х классов были введены различные формы по формированию здорового образа жизни:

- плавание

- клуб «Здоровичок»
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Под пристальным вниманием директора – планирование и состояние  физкультурной, спортивно – массовой  работы педагогического коллектива школы. 

Школа – неоднократный призер, городских, районных, областных соревнований по легкой атлетике, лыжам, шахматам. (см. приложение).
Традиционным является проведение Дней Здоровья.
Школа способствует развитию спортивных интересов детей. На базе школы организованы футбольная лига и баскетбольная лига. Со стороны администрации организован подвоз младших школьников в ФОК на занятия футболом. Данная деятельность имеет отличные результаты.:
- 2 место по мини-футболу среди команд области в сезоне 2010-2011 г. среди юношей 1994-1995г.р.

- 2 место по мини-футболу среди команд области в сезоне 2010-2011 среди юношей 2000-2001 г.р.

- 2 место по баскетболу среди команд области в сезоне 2010-2011г

3. Деятельность педагогического коллектива по созданию системы воспитательной работы и обеспечению воспитанности учащихся
Воспитательная система школы- это неотъемлемая часть всей системы работы. 

Задачи воспитательной работы
· Повышение воспитательного потенциала обучения, эффективность воспитания;

· Обновление содержания воспитания, его форм и методов на основе возрастных, индивидуально - психологических особенностей учащихся школы, развитие традиций школы;

· Развитие демократического стиля руководства воспитательным процессом;

· Развитие школьного самоуправления;

· Повышение роли психолого – педагогической службы в формировании школьных и классных коллективов, обеспечение профилактики школьной и  социальной дезаптации детей;

· Развитие родительских общественных объединений, привлечение родителей к участию в управлении школой;

· Развитие системы дополнительного образования
      Направления работы:
· Воспитание здорового образа жизни.

· Гражданско-правовое воспитание, переходящее в правосознание, правовую культуру и законопослушание.

· Патриотическое воспитание. 

· Интеллектуально – развивающее.

· Духовно-нравственное.

· Творческое.
· На основании этих направлений  работа строится в рамках месячников школы:
· «Школа- дом родной»-сентябрь
· «Школа-территория здоровья»- октябрь
· «Творческая мозаика»-ноябрь
· «Новогодний серпантин»- декабрь
· «Народные традиции»- январь
· «Мужество. Отвага. Честь»- февраль
· «Месячник школы»-март
· «Космос. Творчество, здоровье»-апрель
· « Мы помним! Мы гордимся!»-май

Школа активно участвует в жизни района и области и является неоднократным победителем в различных конкурсах(см. Приложение)

Важнейшее направление воспитательной работы- это создание условий для всестороннего развития детей.
С этой целью в школе, учитывая интересы и возможности школы, функционируют следующие кружки и секции:

1) волейбол

2) баскетбол

3) футбол

4) «Юнкор»

5) фотостудия «Арт»

6) ИЗО-студия

7) Экологический

8) Декоративно-прикладное творчество

9) Историко-краеведческий клуб

10) Компьютерный клуб

Особое внимание уделяется работе по вовлечению детей в различные виды деятельности. Занятость детей находится по пристальным контролем администрации школы. Здесь школа вместе с родителями стремиться добиться 100%-ой занятости детей, особенно детей стоящих на различных видах учёта.

Таблица №3. Занятость детей в школьных кружках и секциях

	2008-2009г
	2009-2010г
	2010-2011г

	198 детей
	201 детей
	258 детей


Особое место в воспитательной работе школы занимает ранняя профилактика правонарушений и безнадзорности среди несовершеннолетних подростков.
С этой целью  на базе школы создан Совет по профилактике и безнадзорности среди несовершеннолетних подростков , составлен план работы с семьями группы риска, ежегодно в начале учебного года делается социальный паспорт школы, который корректируется в течении года.
Диаграмма №5. Динамика постановки и снятия с учёта обучающихся.
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Я считаю, что постановка на ВШК- это попытка взять ребёнка под особый контроль на определённом этапе, чтобы уберечь его от совершения ошибки. Поэтому мы внедрили практику постановки таких детей группы риска на внутриклассный учёт.
В условиях модернизации образования, когда осуществляется переход на новые  государственные стандарты особое внимание школа уделяет организации проектной деятельности обучающихся. В нашей школе сложилась система проектной деятельности, когда каждый класс в течении учебного года реализует разработанный проект. Проекты носят разнообразную направленность. 

Примеры проектов в 2010-11 уч. году:
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- «Город детства»- 1-4 классы(оформление 1 этажа, создание зоны начальной школы)

- «Рекламная компания ООО «Новая Изида»- 8 «А» класс

- «Белая трясогузки»- экологический проект 7 классов

- «Рыцари природы»- экологический проект 6 классов
- «Дорога в «Звёздный»- проект уч-ся 5 классов
Примеры проектов в 2011-12 уч. году:

- «Мой первый подиум»- проект уч-ся 7 «А» класса
- «Дети в Интернете. Создание виртуальная картинная галерея «Радуга»- проект 6 «Б» класса

- «Почётная книга учителей»-проект 7 «Б» класса
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- «Здоровая улыбка- визитная карточка человека»- проект 9 «Б» класса и др.
Проектная деятельность позволяет ребятам принять участие в преобразовании и изучении окружающего мира и социума, распланировать свою работу, изучить различную информацию, устанавливать контакты с людьми.
Итоги реализации проектов- это не только почётные грамоты, дипломы, статьи в газете, но и формирование необходимых компетенций(информационных, познавательных, коммуникационных и др).

Наша школа активно включилась в реализацию регионального проекта «Обучение через предпринимательство». По итогам 2010-11 уч. года проект «Рекламная компания ООО «Новая Изида» заняла 1 место в области и районе. Участники проекта- ученики 8 «А» класса встречались с автором книги «Обучение через предпринимательство» шведом К. Йохансонсом, который отметил активность и высокий уровень подготовленности и компетенции наших школьников. 
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В рамках реализации патриотического воспитания 1 сентября 2011 года на базе школы был открыт казачий класс. Я, как директор, изучив опыт некоторых пензенских школ выступил с инициативой об открытии казачьего класса перед родителями. Состоялось родительское собрание, на котором родителя совместно с администрацией школы, приняли решение  об открытии класса.
4. Подготовка учащихся к продолжению образования, трудовой деятельности, к жизни в семье и обществе, развитие системы предпрофильной и профильной подготовки
Приоритетной задачей школы в деле подготовки учащихся к продолжению образования, трудовой деятельности, к жизни в семье и  обществе является создание условий для успешной социализации выпускников.
Соответственно и мероприятия:
1. Разработка основных направлений и форм предпрофильной подготовки в школе на основе:

· анализа педагогического потенциала школы – её кадровых, методических и материально-технических ресурсов;

· изучения образовательных запросов детей и родителей школы посредством анкетирования и собеседований;

· взаимодействия с другими образовательными учреждениями муниципальной образовательной сети для реализации образовательных запросов учеников на их базе.

2. Формирование плана и расписания курсов по выбору и других мероприятий предпрофильной подготовки.

3. Сопровождение предпрофильной подготовки, осуществляемой школой:

· мониторинг учебных результатов школьников на курсах по выбору;

· анализ динамики образовательных запросов учеников и их готовности к выбору профиля;

· контроль школьной документации по предпрофильной подготовке;

· организация консультирования школьников для определения оптимального выбора курсов предпрофильной подготовки и будущего профиля.

4. Анализ результатов итоговой аттестации девятиклассников.

5. Организация работы по комплектованию 10-х классов и формирование профилей
6. Составление отчётов по предпрофильной подготовке учеников школы.
С целью реализации задачи по профессиональной ориентации старшеклассников школа организует 
-
  участие в ежегодных ярмарках учебных заведений Пензенской области;

· психологическое тестирование учащихся 9 – 11-х классов с целью выявления их профессиональной направленности;

· ежегодные встречи старшеклассников с преподавателями  учебных заведений р.п. Мокшана, г. Пензы;

· классные часы, праздники – встречи с интересными людьми, экскурсии на предприятия города, Дни самоуправления и т.д.;

· ежегодные вечера встреч старшеклассников с выпускниками школы;

· участие старшеклассников в ежегодных областных  научно-практических конференциях «Старт в науку»;

· действенная связь с центром занятости населения.

На базе школы реализуются следующие курсы предпрофильного обучения:
- «Пчеловодство»

- «Черчение»

- авторский курс «Визаж»

- «Домик в деревне»

- «Овощеводство»

- «Основы предпринимательства»

В 2010-11 уч. году мы участвуем в реализации проекта «Открытые двери в мир бизнеса», на базе которого осуществляется социальное партнёрство с Мокшанским политехническим колледжем и Мокшнским агро-технологическим колледжем. По итогам 2010-2011 уч. года на базе Мокшанского политехнического колледжа 8 юношей получили удостоверение о получении профессии «Слесарь по ремонту автомашин» и  9 девушек- удостоверение о получение профессии «Цветочница». На базе Мокшанского агро-технологического колледжа учащиеся 9-10 классов получают профессии- слесарь по ремонту с\х машин, портной. Практика социального партнёрства будет продолжена.

Профильное обучение.

В 2010-2011 уч. году а базе нашей школы был создан Ресурсный центр профильного обучения. На базе центра получают более углубленные знания учащиеся 10-11 классов. Одно из главных направлений- подготовка обучающихся к сдаче ЕГЭ. В рамках работы ресурсного центра был опробирован курс «Живая инновация». 
       5.Обеспечение всеобщего основного образования
           В целях  создания условий для реализации конституционного права на получение основного бесплатного образования всеми детьми школьного возраста администрация школы во главе со мной осуществляет следующие мероприятия
· Работа по учёту детей в микрорайоне.
· Комплектование 1 - х классов. Создание разно уровневых классов основного звена обучения и профильных 10-х классов.

· Осуществление контроля за движением учащихся.

· Оказание посильной помощь детям из малообеспеченных семей. Обеспечение их бесплатными учебниками.

· Организация подвоза детей в школу.

· Индивидуальное обучение на дому больных детей
· Осуществление контроля администрацией и социальными службами за обучением, посещаемостью занятий детьми из неблагополучных семей и детьми «группы риска».

· Привлечение будущих первоклассников к занятиям в школе раннего развития.

· Активизация работы социального педагога с детьми, находящимися под опёкой, слабоуспевающими и не посещающими занятия учащимися.

· Работа с родителями и совершенствование форм работы с родителями
· Развитие системы занятости детей во внеурочное время.
                   6. Совершенствование
 учительского корпуса
Администрация школы  обеспечивает действенность системы внутришкольного управления в организации, совершенствовании, стабилизации и развитии всей жизнедеятельности школы.

 Для этого:
■ организует активное участие членов педагогического коллектива в планировании, разработке и реализации учебно – воспитательных программ, в инновационных процессах;

■ способствует повышению профессиональной компетенции, росту педагогического мастерства учителя, классного руководителя, направленной на оптимальное формирование и развитие личности учащегося, его самоопределение и самореализацию.

Администрация школы все силы и меры направляет на:

▀ создание сплоченного коллектива единомышленников, бережно сохраняющих традиции школы, стремящихся к постоянному профессиональному самосовершенствованию, развитию образовательных процессов в школе, повышению продуктивности преподавательской деятельности;

▀ изучение профессиональных достижений учителей, обобщение ценного опыта каждого и внедрение его в практику работы педколлектива;

▀ анализ результатов педагогической деятельности, выявление и предупреждение ошибки, затруднения, перегрузки учащихся и учителей;

▀ создание единого информационного пространства и регулирование информационных потоков управленческой и научно – методической документации;

▀ обеспечение контроля за выполнением государственного стандарта и образовательных программ, уровнем обученности и воспитанности учащихся;

▀ управление процессами повышения квалификации и непрерывного образования педагогических работников
▀ создание системы материального стимулирования деятельности педагога

С целью повышения эффективности методической службы школы в 2010 году была разработана новая система методической работы. На базе школ были созданы метапредметные кафедры(МПК). Главной темой работы кафедр в 2010-11 уч. году стало знакомство и освоение современных педагогических технологий, основанных на системно-деятельностном подходе. Итогом года стал обобщающий педагогический совет «Современные педагогические технологии. Как учить?», где был обобщён опыт работы кафедр в течении года. В рамках кафедр работают разнообразные формы методической работы: лаборатория экологического мониторинга, научно-исследовательская группа, творческие группы. 
.
Структура методической службы школы
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В декабре 2010 года было принято Положение о стимулирующих выплатах, которое позволяет значительно повысить мотивацию педагогов к педагогическому поиску и творчеству. Активность педагогов после вступления в силу Положения значительно возросла. Я, как директор, не вмешиваюсь в процесс распределения стимулирующего фонда. С этой целью в школе была создана комиссия, которая рассматривает все достижения учителя и осуществляет подсчёт баллов.
Положение о стимулирующих выплатах- это инструмент для повышения качества образования, а это безусловно делает школу конкурентноспособной в современных условиях.

В школе сложился коллектив единомышленников, которые своей деятельностью обеспечивают успехи детей школы.
Но и сами учителя показывают высокие результаты и делают имя школы.

За последние три года:
Талышева О.А.- победитель конкурса ПНПО «Лучший учитель России-2009г»

Голубева Н.В.- победитель областного конкурса «Педагогический Олимп» в 2010г в номинации «Лучший классный руководитель»

Бунина Татьяна Владимировна, Растова Светлана Александровна- дипломанты всероссийского конкурса уроков «Проблема несвободы в СССР» в 2011г

Бунин А.А.- победитель районного и дипломант областного конкурса «Учитель года-2011»

Бунин А.А.- победитель конкурса ПНПО «Лучший учитель России-2011г»

Кроме того, Бунин А.А. стал участником Всероссийского педагогического совета, который обсуждал вопросы модернизации современного российского образования.

Педагоги школы (Сазонова О.О., Растова С.А., Голубева Н.В.) ежегодно участвуют в работе областной конференции «Гуманная педагогика», Бунин А.А. и Растова С.А- краеведческой конференции «Моя малая родина», Бунин А.А.- член постоянно действующего семинара «Именная школа».

7. Работа с родителями, общественностью, производственными предприятиями, в социуме
Залог успеха образовательной деятельности школы заключается в сотрудничестве педагогов, учеников и родителей. Школа- не замкнутый организм, а открытая система. Она существует в окружении социума и выполняет заказ этого социума, поэтому школа должна работать совместно с социумом. Цель и у школы, и у социума одна- создание условий для развития ребёнка.
 Главной задачей школы  - помочь родителям увидеть ребенка в его природосообразности, научить понимать закономерности происходящих изменений, развивать интерес к личности ребенка в самой семье, а также  способствовать повышению педагогической культуры родителей, их       психолого - педагогической компетентности в семейном воспитании. 
Для этого в школе проводится диагностика родителей:
· анкетирование

·   социальный опрос;

·   тестирование;

Изучение эффективности работы родительского всеобуча:

· виды взаимодействия школы с семьей;

· характер общения родителей с детьми;

· формы педагогического просвещения родителей.

 Исследование воспитательного потенциала семьи:

· условия жизнедеятельности;

· культурные ценности семьи и их значение для ребенка;

· внутрисемейные отношения;

· факты распада семьи;

· факты грубого, бестактного отношения к жене и детям со стороны некоторых отцов;

· влияние личного примера отца на подростка;

· значение общения в семье для ребенка.

       Традиционными стали:

Родительские собрания
Они проходят в разнообразной форме. И задача школы сделать родительские собрания более доверительными, открытыми отходить от формализма.
День открытых дверей:

· Открытые уроки;

· Классные внеурочные мероприятия;

· Спортивные праздники;

Работа клуба молодой семьи
В течении года проводятся 4 заседания клуба. Цель работы клуба- расширить знания родителей о своём ребёнка, научить организовывать досуг ребёнка, сближение родителей и детей.

Тематика заседаний разнообразна:

- Подвижные игры
- Народные праздники

- Организация праздников

- Моё семейное древо

- Семейные традиции

Задача школы сделать школьное пространство как можно открытой для социума, чтобы родители стали полноправными членами школьного общества. С этой целью организованы различные родительские общественные организации: Совет бабушек, Совет отцов. Данные организации стремятся разнообразить прежде всего внеурочную деятельность учеников школы. Направления деятельности Совета отцов:
1) организация спортивных соревнований

2) контроль за трудными подростками

3) хозяйственная помощь школе

Положительный опытом стало проведение спартакиады отцов, где учащиеся соревнуются совместно со своими отцами.     Это ,безусловно, сплачивает семью.

Направления деятельности Совета бабушек:

1) помощь в организации школьных мероприятий

2) пропаганда творческих видов деятельности(рукоделие, художественное творчество, домоводство).

Помимо этого существует Управляющий совет школы, в которой входят педагоги и родители. При решении определённых вопросов и по образовательной деятельности, и по хозяйственной деятельности я обращаюсь за помощью к Совету. К сожалению, не всегда Управляющий совет может помочь в решении серьёзных финансово-хозяйственых вопросов.

Структура управления школой
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9. Работа с одарёнными детьми

Работа по выявлению и развитию одарённых детей- это одно из направлений президентской инициативы «Наша новая школа». В работе нашей школы работа с одарёнными детьми- это одно из приоритетных направлений деятельности. В школе реализуется программа «Имена»
Направления деятельности:

1) создание банка одарённых детей

2) организация научно-исследовательской деятельности учащихся

3) развитие олимпиадного движения

4) творческий конкурс «Алло! Мы ищем таланты»
5) конкурс «Талант года»(проводится 1р в 4 года)

6) ведение портфолио

7) рейтинговый традиционный конкурс «Ученик года»

Традицией школы стал ежегодный конкурс «Ученик года», на котором отмечаются лучшие ученики года. В течении года складывается рейтинг обучающихся. Он складывается на основе нескольких критериев: успехи в учёбе, предпочтение учителей, предпочтение учеников, участие в конкурсах, конференциях, олимпиадах, соревнованиях. Конкурс стал для нас традиционным, и именно конкурс задаёт импульс всему течению школьной жизни в течении года, создаёт мотивацию к активному участию обучающихся в жизни школы.

С 2009-2010 уч. года конкурс «Ученик года» стал проводится и в младшем звене.
В течении этого школьного праздника вручаются около 300 грамот. Наша задача отметить каждого ученика, заметить его успехи и вклад в жизнь школы.
По итогам конкурса «Ученик года-2011» победителем в основном звене стала учащаяся 8а класса Хачатрян Тамара, 2 место занял учащийся 5б класса Бунин Дмитрий, 3 место- Милад Нурьяр(8а класс).

Победительницей в среднем звене стала учащаяся 10б класса Калачёва Екатерина, 2 место- Баранов Андрей(11а класс), 3 место- Кадиева Екатерина(10б класс)

В 2010-2011 уч. году о наших одарённых детях Бунина Дмитрии, Прохоровой Кристине, Босолаевой Елене  телеканалом «Экспресс- Пенза» был снят репортаж, который стал сюжетом для первого выпуска передачи «Таблица умножения»( http://tv-express.ru/ в разделе архив). Передача называлась «Мокшанские звёздочки».

Коллектив школы всячески старается раскрыть талант детей и помочь им в жизненном пути, в пути определения. В 2010-2011 уч. году была организована работа по подготовке талантливых детей к участию в областном телевизионном проекте «Растим таланты вместе». В рамках этого проекта приняли участие танцевальный коллектив «Акварельки» и ученица Волчкова Яна со своими вокальными номерами.
10 Материально - техническое и финансовое обеспечение образовательного процесса
Это самое сложное направление деятельности директора и школ- это т постоянная нехватка денежных средств приводит к тому, что многие проблемы остаются нерешёнными. Школе приходится самостоятельно решать многие проблемы, постоянно напоминать о том, что школе необходимо.
За последние три года удалось сделать немало. И это является предметом гордости директора школы:

- запуск новой котельной с современным оборудованием

- капитальный ремонт канализации

- частичный ремонт крыши

- ремонт внутренних помещение школы в соответствие с требованиями противопожарной безопасности

- установка тревожной кнопки

- современная пожарная сигнализация со звуковым оповещением

- закупка современного оборудования для кабинетов

В условиях нехватки средств,  школа занимается предпринимательской деятельностью:

- оказание платных образовательных услуг( для учащихся 10-11 классов)

- выпечка булочных и пирожковых изделий

- строительство теплицы, которая позволяет вырастить овощи для школьной столовой и получить прибыль

- работа школьного кооператива «Альянс»(пошив постельного белья, изготовление деревянных сувенирных изделий, выращивание зелёного лука и овощей)

- строительство курятника и закупка кур

Таблица №4. Количество средств, заработанные школой.
	2008-2009 уч. год
	2009-2010 уч. год
	2010-2011 уч. год

	
42 тыс. рублей
	55 тыс. рублей
	74 тыс. рублей


Гордостью школы является пришкольный участок. Три года подряд:  в 2009, 2010,2011 голах школа является победителем районного смотра- конкурса пришкольных участков
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Награждение Прохоровой Кристины- победителя районного тура и призёра областного НПК «Старт в науку»- 2011
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